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पररचय 

सेबी (तलस्टंग दातयते्व आतण िकटीकरण आवश्यकिा) तनयमन, 2015 ("तलस्टंग तनयमन") च्या तनयमन 19 च्या 

संदर्ााि आतण सदर तनयमनांच्या अनुसूची II च्या र्ाग D अंिगाि, नामतनदेशन आतण पाररश्रतमक सतमिीने ("NRC") 

बोडा तवतवधिा धोरण ("धोरण") ियार करणे आतण कंपनीच्या संचालक मंडळाला ("बोडा") याच्या मंजुरीसाठी 

तशफारस करणे आवश्यक आहे. 

हे धोरण 06 जून, 2018 रोजी बोडााद्वारे स्वीकारण्याि आले आहे आतण तलस्टंग तनयमनांच्या िरिुदीनुंसार लागू होईल. 

उदे्दश 

हे धोरण बोडााला लागू होिे आतण कंपनीचे बोडा पूणापणे वैतवध्यपूणा आहे िसेच त्याि मतहला संचालकांसह तवतवध 

पार्श्ारू्मी असलेल्या स्विंत्र संचालकांसह कायाकारी आतण गैर-कायाकारी संचालकांचे एक आदशा संयोजन समातवष्ट 

आहे हे सुतनतिि करिे. 

धोरण डििरण 

कंपनीचे उतद्दष्ट तिच्या रचनेमधे्य तवतवधिा आणून बोडााची कायाक्षमिा वाढवणे आतण अतधक चांगल्या आतण िगि 

तनणाय ितियेि अशा तवतवधिेचा लार् तमळवणे हे आहे. 

NRC कंपनीच्या नामतनदेशन आतण पाररश्रतमक धोरणानुसार, वय, वंश, वांतशक पार्श्ारू्मी, जाि, धमा, अपंगत्व, तलंग 

तकंवा वैवातहक स्ििीचा तवचार न करिा संचालक म्हणून तनयुक्तीसाठी व्यक्तीच्या (व्यक्तीचं्या) उमेदवारीचा तवचार 

करेल; आतण खालील गोष्टी करेल: 

क) बोडााच्या रचनेचे पुनरावलोकन आतण मूल्यमापन; 

ख) तवतवधिेचे योग्य र्ान ठेवून, योग्य रीिीने पात्र उमेदवार(रांचे) ओळख व मूल्यमापन; आतण 

ग) आवश्यक वाटल्यास तनयुक्तीसाठी संचालक मंडळाला अशा उमेदवाराची (उमेदवारांची) तशफारस करणे. 

 

NRC आतण बोडा, बोडाावर तनयुक्तीसाठी उमेदवारांची तनवड करिाना, अशी तनवड शैक्षतणक पात्रिा, कायाक्षम 

कौशल्य/तवशेषज्ञा, कौशल्य संच आतण उद्योगािील अनुर्व तवचाराि घेऊन गुणवते्तवर आधाररि असेल हे सुतनतिि 

करिील. 

बोडा, कंपनी कायदा, 2013, तलस्टंग तनयमन आतण वेळोवेळी सुधाररि इिर लागू कायद्यांच्या गरजांनुसार, मतहला 

संचालकांसह कायाकारी, गैर-कायाकारी आतण स्विंत्र संचालकांचे इष्टिम बोडा संयोजन सुतनतिि करेल. 
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धोरणाचे प्रकर्ीकरण 

हे धोरण कंपनीच्या वेबसाइटवर म्हणजेच https://www.indiamart.com वर पोट केले जाईल. धोरणाबद्दल 

आवश्यक िकटीकरण देखील तलस्टंग तनयमन आतण कंपनी कायदा 2013 च्या गरजांनुसार केले जाईल. 

पुનરાવલોકન/દુરૂસ્તી 

हे कायद्याच्या गरजा आतण कंपनीच्या गरजा पूणा करिे हे सुतनतिि करण्यासाठी, NRC द्वारे वेळोवेळी या धोरणाचे 

पुनरावलोकन केले जाईल. NRC कोणत्याही आवश्यक सुधारणेवर चचाा करेल आतण तवचारार्ा व मंजुरीसाठी बोडााला 

अशा कोणत्याही सुधारणेची तशफारस करेल. 

कंपनी कायदा, 2013 तकंवा सेबी तलस्टंग तनयमन तकंवा इिर कोणत्याही वैधातनक कायद्यांच्या ("तनयमन") आतण या 

धोरणाच्या िरिुदीमंधे्य कोणिाही वाद तनमााण झाल्यास, या धोरणावर तनयमन िर्ावी राहील. या संदर्ााि 

तनयमनांमधील कोणिीही दुरुस्ती/बदल आपोआप या धोरणाला लागू होईल आतण त्यानंिर NRC आतण बोडााद्वारे त्याची 

पुष्टी केली जाईल. 


