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06 �ૂન, 2018ના રોજ કંપનીના બોડ� ઓફ �ડર��ટસ� �ારા મ�ૂંર અને છે�લે 18���આુર�, 2024ના રોજ �ધુાર�લ



1. હ�� ુ

િસ�ો�રટ�ઝ એ�ડ એ�સચ�ેજ બોડ� ઓફ ઈ��ડયા (�લ��ટ�ગ ઓ��લગેશ�સ એ�ડ �ડ��લોઝર �ર�વાયરમ�ે�સ)
ર���લુશે�સ, 2015 ('�લ��ટ�ગ ર���લુશે�સ')ના ર���લુશેન 25(7)અ�સુાર, કંપનીએ �વત�ં �ડર��ટસ� ('આઈડ�')ને
કંપની સાથે પ�ર�ચત કરવા જ�ર� છે, કંપનીમાં તમેની �િૂમકાઓ, અિધકારો, જવાબદાર�ઓ, કંપની � ઉ�ોગમાં

કામ કર� છે તનેી ��ૃિત, કંપની�ું �બઝનસે મોડલ વગેર� િવિવધ કાય��મો �ારા.

2. પ�રચય કાય��મ

ઉપરો�તઅ��ુપ, IndiaMART InterMESH Limited ('કંપની')એકમાળખાગત પ�રચય કાય��મને અ�સુર� છે
�માં કંપનીના IDને કંપનીની ��િૃ�ઓઅને ઘટનાઓથી પ�ર�ચત કરાવવામાંઆવે છે. ક�ટલીક પહ�લ નીચે �જુબ

છે.

i. નવા �વત�ં િનદ�શકોના સમાવશે પર પ�રચય

➢ િનમ�કૂ સમય,ે અિધકારો, ફરજો, �િૂમકાઓ, જવાબદાર�ઓ વગેર�નો સમાવશે કરતો િનમ�કૂ પ�,

સગાઈની શરતોનો એક ભાગ બનાવે છે તે IDને સ�પવામાંઆવે છે;

➢ IDs માટ� વ�ર�ઠ મનેજેમ�ેટ કમ�ચાર�ઓ સાથે એક-એક-એક ઇ�ટર���ટવ પ�રચય સ�ો ગોઠવવામાં આવે

છે;

➢ �રપો�્�સ અને સબંિંધત �ત�રક નીિતઓ સાથે આઈડ�ની ઓળખાણ તમેને કંપનીની ���યાઓ અને

�થાઓને સમજવામાં સ�મબનાવવા માટ�.

ii. સતતપ�રચય કાય��મ

➢ �યાપાર ��હૂરચના સ�ો �માં રહ�ણાકં કાય��મોનો સમાવશે થાય છે �યાર� �યવસાયના િવ�તરણની

શોધખોળ કરતી વખતે કાબ�િનક હોય ક� અકાબ�િનક, આિથ�ક, સામા�જક, ટ��નોલો� અને િનયમનકાર�

વાતાવરણમાં �યાપાર પર ન�ધપા�અસર કરતા ભૌિતક ફ�રફારોની િવચારણા કરવી;

➢ CEO/મને�ેજ�ગ �ડર��ટર/વ�ર�ઠ મનેજેમ�ેટ પસ�નલ (CXOsના ડાયર��ટ �રપો�્�સ) �ારા સામિયક

���િુતઓઅને �ી�ફ�ગ �ારા સમયાતંર� સમી�ા અને �બઝનસેઓપર�શ�સ પર ચચા�;

➢ જોખમ �યવ�થાપન, વધૈાિનક ફ�રફારો અને �યવસાય પર ��ય� ક� પરો�અસર કરતી કા�નૂી કાય�વાહ�

�ગે સામિયકઅપડ�ટ.

3. કાય��મની �હ�રાત

પ�રચય કાય��મોની િવગતો કંપનીની વબેસાઇટ પર �હ�ર કરવામાં આવશે અને તનેી વબે�લ�ક પણ વાિષ�ક

અહ�વાલમાંઆપવામાંઆવશ.ેપ�રિશ�ટ Aમાં પ�રચય કાય��મ િવગતવાર છે.



4. કાય��મની સમી�ા

બોડ� આ �ો�ામની સમી�ા કરશે અને તે કાયદાની જ��રયાતો અને કંપનીની જ��રયાતોને �ણૂ� કર� છે તનેી ખાતર�

કરવા માટ� સમય-સમયપર જ�ર� �ધુારાઓ કરશ.ે



પ�રિશ�ટ-A

�વત�ં િનદ�શકોને ફ�િમલીઅરાઇઝશેન �ો�ામની િવગતો

[ભારતના િસ�ો�રટ�ઝએ�ડએ�સચ�ેજ બોડ�ના િનયમન 46 �જુબ (��ૂચ
જવાબદાર�ઓઅને �હ�રાતનીઆવ�યકતાઓ) િનયમન, 2015)]

�ડર��ટસ�ને તનેી કામગીર�, ��હૂરચના, �યવસાય, ઉ�ોગઅને પયા�વરણ ક� �માં તે કાય� કર� છે અને તનેે લા�ુ

પડતા િનયમનકાર� વાતાવરણને સમજવામાં સ�મ કરવાના ઉ�ે�ય સાથે કંપનીએબોડ� મી�ટ�ગ દરિમયાન

અન/ેઅથવા તે પછ� હાથ ધરાયલેા મહ�વ�ણૂ� િવકાસઅને નવી પહ�લો િવશે �ડર��ટરોને મા�હતગાર કયા�. કંપની
�ારા. �વત�ં િનદ�શકો માટ� હાથ ધરવામાંઆવલેા પ�રચય કાય��મોની િવગતો નીચે �જુબ છે:

A)નાણાક�ય વષ� 2023-24માટ�
એસ

નં

�વત�ં િનયામક�ુંનામ હાજર�આપલે કાય��મોની સ�ંયા િવતાવલેા કલાકોની સ�ંયા

(કલાક:મીમીમા)ં (�દા�)

નાણાક�ય વષ�

2023-24 આજ�ધુી સ�ંચત
નાણાક�ય વષ�

2023-24 આજ�ધુી સ�ંચત

1 રા�શ સાહની 3 35 03:00 36:10

2 િવવકે નારાયણગૌર 3 34 03:00 35:10

3 પ�લવી �દનો�દયા ��ુતા 3 6 03:00 05:30

4 આકાશચૌધર� 2 2 02:00 02:00

B)નાણાક�ય વષ� 2022-23માટ�
એસ

નં

�વત�ં િનદ�શકોના નામ હાજર�આપલે કાય��મોની સ�ંયા િવતાવલેા કલાકોની સ�ંયા (કલાક:
મીમીમા)ં (�દા�)

નાણાક�ય વષ�

2022-23 આજ�ધુી સ�ંચત
નાણાક�ય વષ�

2022-23 આજ�ધુી સ�ંચત

1 રા�શ સાહની 9 32 05:10 33:10

2 િવવકે નારાયણગૌર 7 31 03:90 32:10

3
પ�લવી �દનો�દયા ��ુતા*

3 3 02:30 02:30

4
એ�લઝાબથે ��સુી

ચપેમને#
5 27 02:70 30:50

* �ુ.પ�લવી �દનો�દયા ��ુતાને 20ઓ�ટોબર, 2022થી કંપનીના �વત�ં �ડર��ટર તર�ક� િન��ુત કરવામાંઆ�યા હતા.
# �ુ.એ�લઝાબેથ ��સુી ચેપમેને ઓ�ટોબર 07, 2022થી કંપનીના �વત�ં �ડર��ટર તર�ક� રા�ના�ુંઆ��ુ.ં



C)નાણાક�ય વષ� 2021-22માટ�
એસ

નં

�વત�ં િનદ�શકોના નામ હાજર�આપલે કાય��મોની સ�ંયા િવતાવલેા કલાકોની સ�ંયા

(કલાક:મીમીમા)ં(આશર�)
નાણાક�ય વષ�

2021-22 આજ�ધુી સ�ંચત
નાણાક�ય વષ�

2021-22 આજ�ધુી સ�ંચત

1 રા�શ સાહની 9 23 18:50 28:00

2 િવવકે નારાયણગૌર 10 24 18:70 28:20

3 એ�લઝાબથે ��સુી

ચપેમને

9 22 18:50 27:80


