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इं�डयामाट� इंटरमेश �ल�मटेड
[CIN: U74899DL1999PLC101534]

लाभांश �वतरण धोरण



हे धोरण कंपनी कायदा, 2013 (“कायदा”) आ�ण SEBI (सचूीब�ध दा�य�वे आ�ण �कट�करण आव�यकता) �व�नयम,
2015 (SEBI �नयमावल�) �या तरतदु�ंनसुार IndiaMART InterMESH Limited (“कंपनी”) �वारे लाभांशा�या
�वतरणास लागू होत.े ).

हे धोरण 31 जलुै 2019 रोजी सचंालक मडंळाने मजंरू केले आहे आ�ण �वीकारले आहे आ�ण ते SEBI �नयमां�या
तरतदु�ंनसुार लागू होईल.

�या�या

पॉ�लसीम�ये नमदू केले�या अट�ंचा अथ� कायदा आ�ण �याखाल� बनवलेले �नयम आ�ण SEBI �नयमांनसुार
प�रभा�षत के�या�माणे असेल.

पा�व�भमूी

SEBI ने आप�या 8 जलुै 2016 रोजी�या अ�धसचूने�वारे, �स�य�ुरट�ज अडँ ए�सच�ज बोड� ऑफ इं�डया (�लि�टंग
ऑि�लगेश�स अडँ �ड��लोजर �र�वायरम��स) (दसुर� द�ु�ती) �व�नयम जार� केले आहेत, �यात �व�नयम 43 A -
लाभांश �वतरण धोरणाचा समावेश आहे �यावर आधा�रत शीष� पाचशे सचूीब�ध स�ंथांची आव�यकता आहे. बाजार
भांडवल (मागील आ�थ�क वषा��या 31 माच� रोजी गणना केलेले) लाभांश �वतरण धोरण तयार कर�यासाठ� जे �यां�या
वा�ष�क अहवालांम�ये आ�ण �यां�या वेबसाइटवर �कट केले जाईल.

हे धोरण भागधारकांना लाभांशाचे �वतरण ठरव�यासाठ� आ�ण/�कंवा कंपनीने कमावलेला नफा राखनू ठेव�यासाठ�
कंपनी�या सचंालक मडंळा�वारे �वचारात घेतले जाणारे मापदंड आ�ण प�रि�थती �नधा��रत करते आ�ण लाभांशा�वारे
भागधारकांना ब�ीस दे�या�या उ��द�टांम�ये सतंलुन राखत.े आ�ण कंपनी�या वाढ�साठ� भांडवल राखनू ठेवणे.
सचंालक मडंळ असाधारण प�रि�थतीत, या धोरणात सचूीब�ध केले�या पॅरामीटस�पासनू �वच�लत होऊ शकत.े

या पॉ�लसीम�ये अतं�रम लाभांश आ�ण अ�ंतम लाभांश यासह सव� �कार�या लाभांशांचा समावेश असेल.

a. भागधारक लाभांशाची अपे�ा क� शकतात �कंवा क� शकत नाह�त:

कंपनी लाभांश �कंवा राखनू ठेवले�या कमाई�या घोषणे�या सदंभा�त कंपनीला लागू असले�या सबं�ंधत
वधैा�नक आव�यकतांचे पालन करेल. साधारणपणे, कंपनीची आ�थ�क काम�गर�, काय�कार� �यव�थापनाचा
स�ला आ�ण या धोरणात वण�न केले�या इतर बाबी �वचारात घेऊन मडंळ �व�श�ट कालावधीसाठ� लाभांश
�नि�चत करेल.

b. लाभांश जाह�र करताना �वचारात घेतले जाणारे आ�थ�क/अतंग�त मापदंड:

कंपनीचे सचंालक मडंळ लाभांश घो�षत करताना �कंवा भागधारकांना लाभांशाची �शफारस करताना खाल�ल
आ�थ�क बाबींचा �वचार करेल:

• भांडवल� वाटप योजनांम�ये यासह:
o काय�रत भांडवल, त�ं�ान आ�ण पायाभतू स�ुवधा इ�याद�ंमधील भांडवल� खचा�साठ� कंपनीची

अपे��त रोख आव�यकता;
o कंपनी�या धोरणा�या अमंलबजावणीसाठ� आव�यक गुतंवणकू;

o सचंालक मडंळाने मजंरू केले�या कोण�याह� सपंादनासाठ� आव�यक �नधी;
o उपकंप�या आ�ण बा�य �यवसायांम�ये नवीन गुतंवणकू; आ�ण
o कोणतीह� शअेर खरेद�-बॅक योजना.• आकि�मकता �कंवा अनपे��त घटनांसाठ� आव�यक �कमान रोख;



• कोण�याह� थ�कत कजा�ची सेवा दे�यासाठ� आव�यक �नधी;• तरलता आ�ण परतावा गणुो�र;• इतर कोण�याह� मह�वपणू� घडामोडींसाठ� रोख गुतंवणकू आव�यक आहे.

c. लाभांश जाह�र करताना �वचारात घेतले जाणारे बा�य घटक:

कंपनीचे सचंालक मडंळ लाभांश घो�षत करताना �कंवा भागधारकांना लाभांशाची �शफारस करताना खाल�ल
बा�य बाबींचा �वचार करेल:

• भारतावर �कंवा कंपनी �या भौगो�लक �े�ांम�ये काय�रत आहे, �कंवा कंपनी �कंवा �त�या
�ाहकां�या �यवसायावर प�रणाम करणारे मॅ�ो-इकॉनॉ�मक वातावरणातील कोणतहे� मह�वपणू�
बदल;

• कंपनी �या भौगो�लक �े�ांम�ये काय�रत आहे तथेे कोणतहे� राजक�य, कर आ�ण �नयामक बदल;
• �यवसायातील �कंवा तां��क वातावरणातील कोणतहे� मह�वपणू� बदल �यामळेु कंपनीने �त�या

�यवसाय मॉडलेम�ये आव�यक बदल घडवनू आण�यासाठ� मह�वपणू� गुतंवणकू केल�;• �पधा��मक वातावरणातील कोणतहे� बदल �यासाठ� मह�वपणू� गुतंवणकू आव�यक आहे.

d. �या प�रि�थतीत लाभांश �दला जाऊ शकत नाह�:

काह� क�पनीय प�रि�थती �याम�ये भागधारक लाभांशाची अपे�ा क� शकत नाह�त:

• बाजारातील ��तकूल प�रि�थती आ�ण �यवसायाची अ�नि�चतता;
• आ�थ�क वषा�त कमावले�या न�याची अपरु�ता;
• रोख �श�लक अपरु�पणा; आ�ण
• मो�या आगामी भांडवलाची आव�यकता �याला अतंग�त उपाज�ना�वारे सव��म �नधी �दला जातो;

इ.

e. राखनू ठेवले�या कमाईचा वापर कसा केला जाईल याचे धोरण:

कंपनीने कमावलेला एक��त नफा एकतर �यवसायात ठेवला जाऊ शकतो �कंवा वर�ल खडं (b) म�ये नमदू
के�या�माणे �व�वध कारणांसाठ� वापरला जाऊ शकतो �कंवा तो भागधारकांना �वत�रत केला जाऊ शकतो.

f. शअेस��या �व�वध वगा��या सदंभा�त तरतदु�:

या पॉ�लसीम�ये समा�व�ट असले�या तरतदु� कंपनी�या शअेस��या सव� वगा�ना लागू होतील. हे ल�ात घेतले
पा�हजे क� स�या कंपनीने स�या फ�त एकच वग� शअेस� जार� केले आहेत, ते �हणजे इि�वट� शअेस�.
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पनुरावलोकन करा

या धोरणाचे पनुरावलोकन केले जाईल आ�ण बोडा�ला आव�यक असेल त�ेहा �यात सधुारणा केल� जाईल.

मया�दा आ�ण द�ु�ती

कायदा �कंवा SEBI �व�नयम �कंवा इतर कोणतहे� वधैा�नक अ�ध�नयम (“�नयम”) आ�ण या धोरणा�या तरतदु�
यां�यात कोणताह� सघंष� झा�यास, या धोरणावर �व�नयम �च�लत असतील. या सदंभा�त �व�नयमांम�ये �यानतंरची
कोणतीह� द�ु�ती/बदल आपोआप या धोरणाला लागू होईल.


