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ઈ��ડયામાટ�

��તાવના

િનયમન 8(1) ને અ�સુર�ને SEBI (�ો�હ�બશનઑફઈનસાઈડર ���ડ�ગ) ર���લુશે�સ, 2015 , કંપની પાસે અ�કાિશત �ક�મતની

સવંદેનશીલ મા�હતી (UPSI) ના વાજબી �હ�રાત માટ� એક કોડ ઑફ �ે��ટસ અને ���યા છે, � કંપનીના બોડ� ઑફ �ડર��ટસ�

�ારા �ૂનના રોજ યો�યેલી મી�ટ�ગમાંઅપનાવવામાંઆવી હતી. 06, 2018.

િસ�ો�રટ�ઝ એ�ડ એ�સચ�ેજ બોડ� ઓફ ઈ��ડયા (સેબી) એ 31 �ડસ�ેબર, 2018 ના રોજ �હ�રના�ું બહાર પાડ�ું છે, સબેી

(ઈનસાઈડર ���ડ�ગનો �િતબધં) ર���લુશે�સ, 2015 માં �ધુારો કય� છે �માં તેણે એવી કંપનીઓને પણ લાવી છે � આના

કાય���ે હ�ઠળ "��ૂચબ� થવાની દરખા�ત" છે. િનયમો અમાર� કંપનીએ 29 �ૂન, 2018ના રોજ સબેીમાં �ા�ટ ર�ડ હ��ર�ગ

�ો�પે�ટસ (“DRHP”) દાખલ કર�લ હોવાથી, �ધુાર�લ SEBI (�ો�હ�બશન ઑફ ઈનસાઈડર ���ડ�ગ) ર���લુશે�સ, 2015 કંપનીને

તેની િસ�ો�રટ�ઝની ��ૂચની તાર�ખથી લા�ુ થશ.ે �ટોક એ�સચ�ેજો પર.



I. �યો�યતા

આ કોડ �પુીએસઆઈની કંપની �ારા �હ�રાતના સબંધંમાં લા�ુ થશ.ે િનયમોમાં આપવામાં આવલે અવકાશ, અપવાદો

આ કોડના હ�� ુમાટ� પણ લા�ુ પડશ.ે

II. �યા�યાઓ

"જોડાયલે �ય��ત"આ િવિનયમો હ�ઠળ �યા�યાિયતએવી �ય��તઓનો અથ� થશ;ે

"�દર" મતલબ કોઈપણ �ય��ત ક� � જોડાયલે �ય��ત છે અથવા અ�કાિશત �ક�મત સવંદેનશીલ મા�હતી (UPSI) નો

કબજો ધરાવે છે અથવા તનેી ઍ�સસે ધરાવે છે;

"કાયદ�સર હ��ઓુ" �યાપારના સામા�ય કોસ�માંUPSIની વહ�ચણીનો સમાવશે�ત�રક �ય��ત �ારાઆની સાથે થશ:ે

• ક�સ�ટ��સ,��ૂચત ડ�લ/એસાઇનમ�ેટના િવષયના સબંધંમાં કંપની �ારા રોકાયલેા સલાહકારો;

•વચ�ેટયા/િવ�ા�ુ�મ ક�.મચ��ટ બ�ેકસ�, કા�નૂી સલાહકારો,ઓ�ડટર, નાદાર�

�યાવસાિયકો અથવા અ�ય સલાહકારો અથવા સલાહકારો તેમની પાસથેી �યાવસાિયક સવેાઓમળેવવા માટ�;

•કાયદ�સર �યાપાર� હ��ઓુ માટ� �ય��તઓ (દા.ત.,વક�લો, િધરાણકતા�ઓ, રોકાણ બ�ેકરો અથવા

એકાઉ�ટ��સ) િવ�લષેક અને સશંોધન કમ�ચાર�ઓ િસવાય;

• � �ય��તઓ �પ�ટપણે મા�હતીને ��ુત રાખવા માટ� લ�ેખતમાં સમંત થયા છે, �મ ક� �ાહકો, સ�લાયસ�, અ�ય
િવકાસકતા�ઓ, સ�ં�ુત સાહસ ભાગીદારો, સહયોગીઓ અને િવ��તાઓ અને આવી મા�હતીના આધાર� કંપનીની

િસ�ો�રટ�ઝમાં �યવહાર ન કરવા;

• ફરજોના ફર�જયાત �દશ�ન અથવા કરાર અને કા�નૂી જવાબદાર�ઓના િનકાલ માટ� કોઈપણઅ�ય �ય��ત;
�રૂ� પાડવામાં આવલે છે ક� આવી વહ�ચણી આ િનયમોના �િતબધંોને ટાળવા અથવા અટકાવવા માટ� કરવામાં આવી

નથી.

ઈ��ડયામાટ�

અ�કાિશત �ક�મત સવંદેનશીલ મા�હતી (UPSI) એટલે ક� કંપની અથવા તેની િસ�ો�રટ�ઝને લગતી કોઈપણ મા�હતી,

��ય� ક� આડકતર� ર�ત,ે � સામા�ય ર�તે ઉપલ�ધ ન હોય, � સામા�ય ર�તે ઉપલ�ધ થવા પર, કંપનીની

િસ�ો�રટ�ઝની �ક�મતને ભૌિતક ર�તે અસર કર� તેવી શ�તા હોય છે અને તેમાં સામા�ય ર�તે સમાવશે થાય છે,પરં� ુનહ�.

SEBI (�ો�હ�બશન ઓફ ઈનસાઈડર ���ડ�ગ) ર���લુશે�સ, 2015 ના િનયમન 2 (n) હ�ઠળ �યા�યાિયત મા�હતી �ધુી

મયા��દત.

કોડમાં ઉપયોગમાં લવેાતી અ�ય તમામ શરતોનો સમાનઅથ� હશે � તમેને િનયમનો હ�ઠળ સ�પવામાંઆ�યો છે.

III. કોડ

i) આવી મા�હતી સામા�ય ર�તે ઉપલ�ધ કરાવવા માટ� કંપની તનેી પાસે િવ�સનીયઅને ન�ર મા�હતી હોય ક� તરત

જ UPSIના�હ�રમાં�હ�ર કરવાની ખાતર� કરશે � �ક�મતની શોધને અસર કરશ.ે

ii) પસદંગી��ુત�હ�રાત ટાળવા માટ� કંપની UPSIના એકસમાનઅને સાવ�િ�ક �સારની ખાતર� કરશ.ે

iii) કંપનીના ��ુય નાણાક�ય અિધકાર� ("CFO") અથવા બોડ� �ારા િન��ુત કરાયલેા આવા અ�ય અિધકાર�,��ુંનામ

અને હો�ો કંપનીની વબેસાઈટ પર �કાિશત કરવામાં આવશે તે હ�� ુ માટ� ��ુય રોકાણકાર સબંધં અિધકાર� (CIRO)
તર�ક� કાય� કરશ.ેમા�હતીના �સારણઅને UPSIની�હ�રાત સાથે �યવહાર કરવા માટ� � અહ� સમાયલે છે.

iv) કંપની UPSI ના �વ�રત �સારને �િુનિ�ત કરશે � પસદંગી�વૂ�ક, અ�ણતા અથવા અ�યથા આવી મા�હતી

સામા�ય ર�તે ઉપલ�ધ કરાવવા માટ� �હ�ર કરવામાંઆવે છે.



v) કંપની સમાચાર અહ�વાલો અને િનયમનકાર� સ�ાવાળાઓ �ારા બ�રની અફવાઓની ચકાસણી માટ�ની િવનતંીઓ

પરના ��ોના યો�યઅને �યાયી �િતસાદની ખાતર� કરશ.ે

vi) કંપની ખાતર� કરશે ક� િવ�લષેકો અને સશંોધન કમ�ચાર�ઓસાથે શરે કર�લી મા�હતી UPSIનથી.

vii) કંપનીએ િવ�લષેકો અને અ�ય રોકાણકાર સબંધંો પ�રષદો સાથનેી મી�ટ��સની �ા�ં����સ અથવા ર�કો�્�સ સ�ાવાર

વબેસાઇટ પર બનાવવાની ��ેઠ �થાઓ િવકસાવવી જોઈએ �થી કરવામાં આવલેી �હ�રાતોની સ�ાવાર ��ુ�ટ

અને દ�તાવ�ેકરણ �િુનિ�ત થાય.

viii) કંપનીએ તમામ UPSIને �ણવાની જ��રયાતનાઆધાર� હ��ડ�લ�ગની ખાતર� કરવી જોઈએ.

ix) "કાયદ�સર હ��"ુ ને અ�સુધંાનમાં UPSI �ા�ત કરનાર કોઈપણ �ય��તને િવિનયમોના હ��ઓુ માટ� "�ત�રક"

ગણવામાં આવશે અને અ�પુાલનમાં આવી અ�કાિશત �ક�મત સવંદેનશીલ મા�હતીની ��ુતતા �ળવવા માટ�

આવી �ય��ત(ઓ)ને યો�ય �ચૂનાઆપવામાંઆવશ.ેજણા��ું હ� ુંક� િનયમો.

x) આવી �ય��તઓ અથવા સ�ંથાઓના નામો ધરાવતો સરં�ચત �ડ�જટલ ડ�ટાબઝે,�મની સાથે UPSI કાયમી એકાઉ�ટ

નબંર અથવા કાયદા �ારા અિધ�ૃત અ�ય કોઈ ઓળખકતા� સાથે શરે કરવામાંઆવે છે, �યાં કાયમી એકાઉ�ટ નબંર

ઉપલ�ધ નથી,તનેી સાથે �ળવવામાંઆવશ.ેપયા��ત�ત�રક િનય�ંણો અને તપાસો,�મ ક� ટાઈમ �ટ���પ�ગ અને

ઓ�ડટ ���સ �બનની ખાતર� કરવા માટ� ડ�ટાબઝે સાથે ચડેા.ં

આસ�ંહતા સમયસમયપર સમી�ાને પા� રહ�શ.ે


