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1. प�रचय

कंपनी कायदा 2013 �या कलम 135 �या तरतदु�ंनसुार हे कॉप�रेट सोशल �र�पॉि�स�ब�लट� (CSR) धोरण
वेळोवेळी सधुा�रत के�या�माणे कंपनी (कॉप�रेट सोशल �र�पॉि�स�ब�लट� पॉ�लसी) �नयम, 2014 सह वाचले
जात.े

सचंालक मडंळाने 29 ए��ल 2021 रोजी कॉप�रेट सामािजक उ�रदा�य�व स�मतीने तयार केले�या आ�ण
�शफारस के�यानसुार हे सधुा�रत कॉप�रेट सामािजक उ�रदा�य�व धोरण �वीकारले.

2. उ��द�टे

या धोरणाचे उ��द�ट कंपनी�वारे CSR उप�म पार पाड�यासाठ� माग�दश�क त�वे सेट करणे आ�ण
कंपनीने हाती घेतले�या CSR ��याकलापांची अमंलबजावणी, अमंलबजावणी आ�ण देखरेख
कर�याची ���या सेट करणे हे आहे.

3. �या�या

या पॉ�लसीम�ये वापर�या जाणा�या सव� अट�, सदंभा�नसुार अ�यथा आव�यक अस�या�शवाय, कंपनी
कायदा, 2013 �या लागू तरतदु�ंनसुार प�रभा�षत के�या�माणे कंपनी (कॉप�रेट सोशल
�र�पॉि�स�ब�लट� पॉ�लसी) �नयम, 2014, 2014 मधील कोण�याह� सधुारणा, द�ु��या �कंवा
पनुअ��ध�नयमांसह प�रभा�षत के�या�माणेच �याचा अथ� असेल.

4. स�मतीची भ�ूमका

स�मती खाल�ल काय� पार पाडले:
(a) एक कॉप�रेट सामािजक उ�रदा�य�व धोरण तयार करणे आ�ण मंडळाला �शफारस करणे जे

कंपनी�वारे अनसुचूी VII म�ये �न�द��ट केले�या �े�ांम�ये �कंवा �वषयाम�ये राब�व�या
जाणा�या उप�मांना स�ूचत करेल;

(b) मंडळा�या CSR धोरणा�या अनषुंगाने वा�ष�क कृती योजना तयार करणे आ�ण �शफारस
करणे, �याम�ये खाल�ल गो�ट�ंचा समावेश असेल, �हणजे:
i. काय�या�या अनसुचूी VII म�ये �न�द��ट केले�या �े�ांम�ये �कंवा �वषयांम�ये हाती

घे�यास मा�यता �दले�या सीएसआर �क�प �कंवा काय��मांची याद�;
ii. �क�प �कंवा काय��मां�या अमंलबजावणीची प�धत;
iii. �क�प �कंवा काय��मांसाठ� �नधीचा वापर आ�ण अमंलबजावणीचे वेळाप�क;
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iv. �क�प �कंवा काय��मांसाठ� देखरेख आ�ण अहवाल यं�णा; आ�ण
v. कंपनीने हाती घेतले�या �क�पांची गरज आ�ण �भाव म�ूयांकनाचे तपशील, जर असेल

तर;
(c) कंपनी�या CSR धोरणाचे वेळोवेळी �नर��ण करणे;

(d) CSR धोरण आ�ण �नयमांचे पालन स�ुनि�चत करणे;

(e) मडंळाकडून वेळोवेळी �नय�ुत केलेल� आ�ण/�कंवा �नय�ुत केलेल� इतर काय�.

5. मडंळाची भ�ूमका

कंपनीचे सचंालक मडंळ यासाठ� जबाबदार असेल:

(a) CSR स�मती�या �शफारशींवर आधा�रत कंपनी�या CSR धोरणाला मा�यता.

(b) CSR वर वा�ष�क कृती आराखडा मजंरू करा आ�ण �या प�रणामा�या वाजवी औ�च�या�या आधारावर,
CSR स�मती�या �शफारशीनसुार, आ�थ�क वषा�त कधीह� अशा योजनेत बदल करा.

(c) पॉ�लसीचा मजकूर �या�या अहवालात उघड करणे आ�ण कंपनी कायदा 2013 �या कलम 135 नसुार
कंपनी (कॉप�रेट सोशल �र�पॉि�स�ब�लट� पॉ�लसी) �नयमांसह वाच�या�माणे �व�हत केले�या
प�धतीने पॉ�लसी कंपनी�या वेबसाइटवर ठेवा.

(d) सीएसआर स�मतीची रचना आ�ण बोडा�ने मजंरू केलेले सीएसआर धोरण आ�ण �क�प �यां�या
वेबसाइटवर उघड करणे.

(e) धोरणाम�ये समा�व�ट केलेले उप�म �वतः कंपनी�वारे �कंवा एज�सी�वारे हाती घेतले जात आहेत
याची खा�ी करणे आ�ण मजंरू टाइमलाइन आ�ण वष��नहाय वाटपा�या सदंभा�त �क�पां�या
अमंलबजावणीचे �नर��ण करणे.

(f) ��येक आ�थ�क वषा�त कंपनीने पॉ�लसी�या अनषुगंाने आधी�या तीन आ�थ�क वषा�म�ये कंपनी�या
सरासर� �न�वळ न�या�या �कमान 2% खच� केला आहे याची खा�ी करणे.

(g) �वतर�त केलेला �नधी हेतूसंाठ� आ�ण मजंरू केले�या प�धतीने वापरला गेला आहे याची खा�ी क�न
आ�ण म�ुय �व�ीय अ�धकार� �कंवा आ�थ�क �यव�थापनासाठ� जबाबदार �य�ती हे �मा�णत करेल.
अशा एज�सीमाफ� त सीएसआर �क�प राब�व�या जात असले�या अमंलबजावणी करणा�या
स�ंथांकडून �ा�त झाले�या उपयोगा�या अहवालावर आधा�रत असे �माणप�.

(h) सीएसआर �क�पांसाठ� राखनू ठेवलेल� र�कम खच� कर�यासाठ� कंपनी �त�या ऑपरेश�स�या
आजबूाज�ूया �था�नक भागांना �ाधा�य देते याची खा�ी करणे.

(i) कंपनी अशी र�कम खच� कर�यात अयश�वी झा�यास �नयोिजत र�कम खच� न कर�याची कारणे
�या�या अहवालात �न�द��ट करते याची खा�ी क�न आ�ण, न खच� केलेल� र�कम कोण�याह� चालू
�क�पाशी सबं�ंधत अस�या�शवाय, अशी खच� न केलेल� र�कम अनसुचूी VII म�ये �न�द��ट केले�या
�नधीम�ये ह�तांत�रत करत,े
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आ�थ�क वष� सपं�यानतंर सहा म�ह�यां�या कालावधीत.
(j) आ�थ�क वषा�साठ� कंपनी�या एकूण CSR खचा��या पाच ट��यांपे�ा जा�त �शासक�य खच� होणार

नाह� याची खा�ी करणे.



(k) सरासर� दहा कोट� �पये �कंवा �याहून अ�धक CSR दा�य�व असले�या कंप�यांना लागू असले�या
�भाव म�ूयांकन अहवालांचे पनुरावलोकन करा आ�ण असा अहवाल CSR वा�ष�क अहवालाचा भाग
देखील बनतील.

6. CSR उप�मांवर खच�

कंपनी ��येक आ�थ�क वषा�त कंपनी�या सरासर� �न�वळ न�या�या �कमान 2% (दोन ट�के) आधी�या तीन
आ�थ�क वषा�म�ये �कंवा वेळोवेळी स�ूचत के�या जाणा�या इतर रकमेनसुार खच� करेल. CSR धोरण आ�ण
वा�ष�क कृती योजना.

वा�ष�क CSR अथ�सकं�पासाठ� उपल�ध असलेल� र�कम, �ाम�ुयाने अनसुचूी I म�ये तप�शल �द�या�माणे
��याकलाप/�े�ांसाठ� वापरल� जाईल.

CSR उप�म केवळ कंपनी�या कम�चा�यांसाठ� आ�ण �यां�या कुटंुबीयांसाठ�च न�हे तर जनत�ेया �हतासाठ�
भारतात राबवले जातील. परंतु सीएसआर उप�म हाती घे�यासाठ� कंपनी �या �ठकाणी काय�रत आहे अशा
�था�नक �े�ांना आ�ण �े�ांना �ाधा�य �दले जाईल.

कंपनीने हाती घेतले�या CSR उप�मांमधनू �नमा�ण होणारा कोणताह� अ�त�र�त आ�ण/�कंवा अ�त�र�त
महसलू कंपनी�या �यावसा�यक न�याचा भाग बनणार नाह� आ�ण तो परत �याच �क�पात नांगरला जाईल
�कंवा या CSR धोरणा�या अनषुगंाने खच� केला जाईल आ�ण कंपनीचा वा�ष�क कृती आराखडा �कंवा आ�थ�क
वष� सपं�यानतंर सहा म�ह�यां�या कालावधीत काय�या�या अनसुचूी VII म�ये �न�द��ट केले�या �नधीम�ये
अशी अ�त�र�त र�कम ह�तांत�रत करणे.

जादा खच�:
जे�हा कंपनी काय�यानसुार आव�यक असले�या CSR दा�य�वापे�ा जा�त र�कम खच� करत,े
बोडा��या ठरावा�या अधीन राहून, अशा अ�त�र�त रकमेचा, उ�प�न होणारा अ�धशषे वगळून,
ताबडतोब पढु�ल तीन आ�थ�क वषा�पय�त CSR खचा�वर सेट ऑफ केला जाऊ शकतो.

कमी खच� :
वा�ष�क सीएसआर �क�पाशी संबं�धत अख�च�त सीएसआर र�कम काय�या�या अनसुचूी VII म�ये
समा�व�ट असले�या कोण�याह� �नधीम�ये ह�तांत�रत केल� जाईल जसे क� पंत�धान रा���य मदत
�नधी, �व�छ भारत कोष �कंवा या काय�यांतग�त या संदभा�त क� � सरकारने �न�द��ट केले�या इतर
कोण�याह� �नधीम�ये, संबं�धत आ�थ�क वष� संप�यापासनू ६ (सहा) म�हने.
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न खच� केलेल� सीएसआर र�कम चालू असले�या सीएसआर �क�पाशी संबं�धत अस�यास, संबं�धत
आ�थ�क वष� संप�यापासनू तीस (तीस) �दवसां�या आत र�कम वेग�या बँक खा�यात ह�तांत�रत
करावी लागेल �यासाठ� "अनख�च�त सीएसआर खात"े �हटले जाईल. 3 (तीन) आ�थ�क वषा��या
कालावधीत �या�या CSR धोरणानसुार CSR दा�य�वांवर खच� केला.



जर कंपनी 3 (तीन) आ�थ�क वषा��या �व�हत कालावधीत चालू असले�या CSR �क�पावर CSR
दा�य�व खच� क� शकत नसेल तर, 30 �या आत काय�या�या अनसुचूी VII म�ये समा�व�ट
केले�या कोण�याह� �नधीम�ये खच� न केलेल� र�कम ह�तांत�रत करणे आव�यक आहे. संबं�धत
आ�थ�क वषा��या समा�तीचे (तीस) �दवस.

7. वा�ष�क कृती योजना

CSR स�मती ��येक आ�थ�क वषा�त वा�ष�क कृती आराखडा तयार करेल आ�ण बोडा�ला �याची �शफारस करेल.

��येक आ�थ�क वषा�साठ� वा�ष�क कृती आराखडा तयार करताना/मजंरू करताना CSR स�मती आ�ण मडंळाने
खाल�ल माग�दश�क त�वांचे पालन करावे:

• काय�या�या अनसुचूी VII म�ये �न�द��ट केले�या �े�ांम�ये �कंवा �वषयांम�ये हाती घे�यास
मा�यता �दले�या सीएसआर �क�प �कंवा काय��मांची याद�;

•�क�प �कंवा काय��मां�या अमंलबजावणीची प�धत;
• �क�प �कंवा काय��मांसाठ� �नधीचा वापर आ�ण अमंलबजावणीचे वेळाप�क;
•�क�प �कंवा काय��मांसाठ� देखरेख आ�ण अहवाल यं�णा; आ�ण
• कंपनीने हाती घेतले�या �क�पांची गरज आ�ण �भाव म�ूयांकनाचे तपशील, जर असेल तर;

वा�ष�क कृती आराख�यातील कोण�याह� द�ु�तीची �शफारस CSR स�मतीकडून केल� जाईल आ�ण �या
प�रणामा�या वाजवी औ�च�या�या आधारावर बोडा�ने �याला मा�यता �दल� असेल.

8. CSR उप�मांची अमंलबजावणी

(a) कंपनी �वतः �त�या CSR धोरणानसुार, �क�प �कंवा काय��म �कंवा उप�म (नवीन �कंवा चाल)ू
�हणनू CSR उप�म हाती घेऊ शकत,े �त�या सामा�य �यवसाया�या अनषुगंाने हाती घेतले�या
��याकलापांना वगळून;

(b) कंपनी ओळख�या गेले�या CSR उप�म/�क�पांची अमंलबजावणी एज�सी�वारे क� शकत,े जर
एज�सीने स�ु केलेले ��याकलाप काय�या�या अनसुचूी VII सह मी वाचले�या अनसुचूीम�ये
तपशीलवार �या�ती आ�ण �या�तीम�ये समा�व�ट असतील.

अशा �क�पांवर�ल �नधीचा वापर आ�ण अहवाल देणार� य�ंणा
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स�मती �कंवा मडंळा�वारे कंपनी�वारे वेळोवेळी पनुरावलोकन केले जाईल.

(c) �क�प स�ु हो�यापवू� आ�ण/�कंवा अमंलबजावणीदर�यान गरजेनसुार म�ूयांकन आ�ण �नर��ण केले
जाईल. देखरेख ���या हे स�ुनि�चत करेल क� सव� वाटप केलेले CSR �नधी मजंरू केले�या कालमया�देत
केवळ इि�छत हेतसूाठ� खच� केले जाईल.

(d) �नयमांम�ये �व�हत केले�या �वत�ं अहवाल आव�यकतां�या पतू�त�ेया अधीन राहून सीएसआर उप�म
हाती घे�यासाठ� कंपनी इतर कंप�यांशी सहयोग क� शकत.े

(e) काय�या�या कलम 182 अतंग�त कोण�याह� राजक�य प�ाला ��य� �कंवा अ��य�पणे कंपनीने
केलेले कोणतहे� योगदान, CSR ��याकलाप �हणनू �ा�य धरले जाणार नाह�.



9. देखरेख आ�ण �शासन

i. कंपनीचे सचंालक मडंळ काय�यातील लागू तरतदु�ंनसुार चालू असले�या �क�पांसह दरवष� CSR
अमंलबजावणीचा आढावा घेईल.

ii. कंपनीचे बोड� �वतःचे समाधान करेल क� सीएसआर ��याकलापांसाठ� �वतर�त केलेला �नधी हेतसूाठ�
आ�ण �या�या�वारे मजंरू केले�या प�धतीने वापरला गेला आहे आ�ण म�ुय �व�ीय अ�धकार� �कंवा
आ�थ�क �यव�थापनासाठ� जबाबदार �य�ती या �भावासाठ� �मा�णत करेल.

iii. कंपनीने �त�या वा�ष�क अहवालात कंपनीने हाती घेतले�या CSR उप�मांचा/�क�पाचा �यात �गतीचा
समावेश असेल. अ�नवाय� सेट-ऑफसाठ� उपल�ध र�कम, चालू �क�पासाठ� खच� केलेल� CSR
र�कम, �शासक�य ओ�हरहे�स, चालू �क�पासाठ� न खच� केलेल� र�कम, वा�ष�क अहवालात
करावया�या भांडवल� मालम�ेबाबत अ�त�र�त खलुासे.

iv. पढेु, काय�या�या कलम 135 �या उप-कलम (5) �या अनषुगंाने कंपनीवर सरासर� दहा कोट� �पये
�कंवा �याहून अ�धक (�कंवा वेळोवेळी अ�ध�नयमात नमदू केलेल� कोणतीह� र�कम) सीएसआर
बधंनकारक असेल तर ता�काळ आधी�या तीन आ�थ�क वषा�म�ये, कंपनी �वत�ं एज�सीमाफ� त, एक
कोट� �पये �कंवा �याहून अ�धक प�र�यय असले�या सव� सीएसआर �क�पां�या सदंभा�त �भाव
म�ूयांकन करेल आ�ण जे �भाव अ�यास स�ु कर�यापवू� एक वषा�पवू� पणू� झाले असतील. .

v. वर �हट�या�माणे �भाव म�ूयांकन अहवाल मडंळासमोर ठेवले जातील आ�ण CSR वर�ल वा�ष�क
अहवालाशी सलं�न केले जातील.

vi. सीएसआर स�मतीला प�रि�थतीज�य �व�लेषणाची आव�यकता असू शकत,े म�ूयमापन सव��णे,
फ��ड भेट� आ�ण �या�या सीएसआर �क�पांचे �भाव म�ूयांकन अ�यास बा�य एज�सी/ततृीय प�
एज�सी�वारे, आव�यक अस�यास, �वशषेतः उ�च म�ूय �कंवा धोरणा�मक सीएसआर काय��मांसाठ�.
�या स�ंथा/स�ंथा/एज�सीला CSR �नधी वाटप कर�यात आला आहे, �या स�ंथा/स�ंथा/एज�सीचे
वधैा�नक लेखापर��का�वारे र�तसर �मा�णत केले�या खचा��या �ववरणासह वापराचे �माणप�
कंपनीला सादर केले जाईल.

vii. वर�ल उप�म हाती घे�यासाठ� मडंळ कंपनी�या �य�ती/अ�धकार� यांना अमंलबजावणीचे अ�धकार
सोपवू शकत.े
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10. �श�टमडंळ

सचंालक मडंळ कंपनी�या कोण�याह� सचंालकांना आ�ण/�कंवा अ�धका�यांना, �क�प आ�ण काय��मां�या
अमंलबजावणी�या अ�धकारासह धोरणात समा�व�ट असले�या बोडा��या कोण�याह� भ�ूमका, अ�धकार आ�ण
जबाबदा�या सोपवू शकतात. कंपनी कायदा, 2013 �या लागू तरतदु� आ�ण �याखाल� बनवले�या �नयमांशी
�वसगंत नाह�त.

11. पनुरावलोकन, मया�दा आ�ण सधुारणा

CSR स�मती �कंवा सचंालक मडंळ वेळोवेळी या धोरणाची �भावीता स�ुनि�चत कर�यासाठ� �या�या
अमंलबजावणीचे पनुरावलोकन आ�ण �नर��ण करतील आ�ण कोण�याह� काय�यातील कोण�याह�
बदलांनसुार बदलांची �शफारस देखील क� शकतात, स�या�या काळासाठ�, ते आव�यकता पणू� करते याची



खा�ी कर�यासाठ�. कायदे आ�ण स�ंथे�या गरजा.

कंपनी कायदा, 2013, कंपनी (कॉप�रेट सोशल �र�पॉि�स�ब�लट� पॉ�लसी) �नयम, 2014, वेळोवेळी ("�नयम")
आ�ण या पॉ�लसी�या तरतदु�ंम�ये सधुारणा के�यानसुार वाच�या गेले�या कोण�याह� सघंषा��या ि�थतीत,
�व�नयम �च�लत असतील. हे धोरण.

या सदंभा�त �व�नयमांम�ये �यानतंरची कोणतीह� द�ु�ती/बदल आपोआप या धोरणाला लागू होईल.
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श�ेयलू I

फोकस आ�ण ��याकलापांची �े�े

A. भकू, ग�रबी, कुपोषण, �व�छता आ�ण आरो�य :

1) अ�यतं भकू, दा�र�य आ�ण कुपोषण �नमू�लन, ��तबधंा�मक आरो�य सेवा आ�ण �व�छता यांना �ो�साहन
देणे आ�ण �प�याचे सरु��त पाणी उपल�ध क�न देणे;

2) गर�ब आ�ण गरजू �य�तींना मोफत अ�न वाटप;
3) �व�छ भारत अ�भयाना�या धत�वर ��तबधंा�मक आरो�य सेवा आ�ण �व�छतबेाबत ��य� �कंवा

अ��य�पणे जनजागतृी काय��म राबवणे;
4) गर�बांसाठ� भकू, दा�र�य आ�ण कुपोषण �नमू�लनासाठ� �थापन केले�या कलम 8 कंप�या, न�दणीकृत ��ट



आ�ण सोसाय�यांम�ये योगदान.
5) गर�ब �कंवा गरजू �य�तींना व�ैयक�य खच�, उपचार, औषधे इ.साठ� योगदानासह, आ�थ�क �कंवा इतर

कोण�याह� �कारची मदत देऊन व�ैयक�य सहा�य �दान करणे.
6) ��णालये, दवाखाना, �नदान क� �, व�ैयक�य �श�बरे आरो�य तपासणी �श�बरे आ�ण इतर त�सम उप�मांना

देणगी �कंवा समथ�न;
7) ��णालये, दवाखाना, �नदान क� �े, व�ैयक�य �श�बरे, आरो�य तपासणी �श�बरे आ�ण इतर त�सम

उप�मां�या �थापनेसाठ�/चालव�यासाठ� कोण�याह� �कारचे ��य� �कंवा अ��य� योगदान; आ�ण
8) क� � सरकारने �व�छत�ेया �चारासाठ� �थापन केले�या �व�छ भारत कोषात योगदान;

B. �श�ण आ�ण रोजगार:
1) �वशषेत: लहान मलेु, ि��या, व�ृध आ�ण �भ�न �द�यांग यां�याम�ये �वशषे �श�ण आ�ण रोजगार-व�ध�त

�यावसा�यक कौश�यांसह �श�णाचा �चार करणे;
2) उपजी�वका वध�न �क�पांना �ो�साहन देणे;
3) �व�या�या�ना �यां�या अ�यासात मदत कर�या�या उ�देशाने एंडोम�ट फंड, ख�ुया�, �योगशाळा इ. �थापन

कर�यासाठ� श�ै�णक स�ंथांना आ�थ�क योगदान;
4) सगंणक सा�रता आ�ण त�ं�ान सहा�यक �श�णाला चालना �या;
5) एमएसएमईवर �वशषे ल� क� ��त क�न एंटर�ाइझ �वकासाला चालना �या;
6) ल�न�ग स�टस� आ�ण इतर मा�यमां�वारे त�णांना �यावसा�यक/तां��क/�यावसा�यक ��श�ण;
7) महा�व�यालये आ�ण �व�यापीठांम�ये सशंोधन क� �े उभारणे;
8) गणवेश, प�ुतके, �टेशनर�, सगंणक आ�ण �योगशाळा उपकरणे आ�ण इतरांची तरतदू
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पायाभतू स�ुवधा, शाळा, महा�व�यालये, �व�यापीठे इ.
9) �श�णाला �ो�साहन दे�यासाठ� पा� �व�या�या�ना �श�यव�ृी/फेलो�शप.
10)शाळा, महा�व�यालय आ�ण इतर श�ै�णक इमारतींचे बांधकाम/द�ु�ती आ�ण �वशषे श�ै�णक स�ुवधांसह

स�ुवधा; आ�ण
11)स�ंथांना आ�थ�क सहा�य देऊन �कंवा पायाभतू स�ुवधां�वारे तां��क/�यावसा�यक �श�णाला �ो�साहन देणे.
12)क� � आ�ण रा�य सरकार�या �व�वध श�ै�णक आ�ण रोजगार काय��मांना परूक आ�ण रा�� उभारणीत

योगदान देणे.

C. म�हला, मलेु आ�ण �ये�ठ नाग�रक:

1) ल��गक समानतलेा �ो�साहन देणे आ�ण �यावसा�यक ��श�ण, कौश�य �वकास, �वय-ंसहायता गटांची
�थापना, उ�योजकता काय��म इ�याद�ंना �ो�साहन देऊन म�हलांचे स�मीकरण करणे;

2) ��य� �कंवा अ��य�पणे म�हला, मलेु आ�ण अनाथांसाठ� घरे, वस�तगहेृ आ�ण डे केअर स�टस�ची
�थापना/चालवी/सहायता;

3) ��य� �कंवा अ��य�पणे �ये�ठ नाग�रक आ�ण �नराधारांसाठ� केअर हो�स आ�ण अशा इतर स�ुवधांची
�थापना / चालवणे / समथ�न करणे; आ�ण



4) सामािजक आ�ण आ�थ�क���या उपे��त गटांना भेडसावणा�या असमानता कमी कर�यासाठ� उपाययोजना
करणे.

D. पया�वरण:

1) पया�वरणीय ि�थरतसेाठ� यो�य उपाययोजना करणे;
2) पया�वरणीय समतोल, वन�पती आ�ण �ा�यांचे सरं�ण, �ाणी क�याण;
3) कृषी-वनीकरण, नसै�ग�क ससंाधनांचे सवंध�न आ�ण माती, हवा आ�ण पा�याची गणुव�ा राखणे; आ�ण
4) गंगा नद��या पनु��जीवनासाठ� क� � सरकारने �थापन केले�या �व�छ गंगा �नधीम�ये योगदान.

E. रा���य वारसा, कला आ�ण स�ंकृती:
1) ऐ�तहा�सक मह�व असले�या इमारती आ�ण �थळां�या जीण��धारासह रा���य वारसा, कला आ�ण स�ंकृती

यांचे सरं�ण करणे आ�ण कलाकृती; आ�ण
2) साव�ज�नक �ंथालयांची �थापना; पारंपा�रक कला आ�ण ह�तकला यांचा �चार आ�ण �वकास करणे.

F. सश�� सेना:
1) सश�� सेना, �द�गज आ�ण �यां�या कुटंु�बयां�या फाय�यासाठ� उपाय;
2) क� ��य सश�� पोल�स दल (CAPF) आ�ण क� ��य पॅरा �म�लटर� फोस�स (CPMF) �द�गज आ�ण �वधवांसह

�यांचे आ��त
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3) य�ुध �वधवा आ�ण �यां�या आ��तां�या उ�नतीसाठ� योगदान;
4) सश�� दलातील शह�द अ�धका�यां�या मलुांना मोफत �श�ण/�श�यव�ृी �दान करणे; आ�ण
5) सश�� दलांनी �कंवा �यां�या फाय�यासाठ� �थापन केले�या �नधीम�ये योगदान.

G. ��डा:
1) �ामीण भागातील �व�वध खेळां�या �वकासासाठ� योगदान;
2) पॅरा�लि�पक आ�ण ऑ�लि�पक ��डा �य�तींचे ��श�ण; आ�ण
3) �ामीण खेळ आ�ण इतर रा���य मा�यता�ा�त खेळांना �ो�साहन देणे.

H. देणगी/योगदान
1) पतं�धान रा���य मदत �नधी �कंवा पतं�धान नाग�रक सहा�य आ�ण आप�काल�न प�रि�थतीत मदत

(पीएम केअर फंड) �कंवा क� � �कंवा रा�य सरकार(सरकार) �वारे CSR साठ� अ�धस�ूचत के�या जाणा�या
अशा इतर �नधीम�ये योगदान;

2) अनसु�ूचत जाती, जमाती, इतर मागासवग�, अ�पस�ंयाक आ�ण म�हलां�या सामािजक आ�थ�क
�वकासासाठ� आ�ण मदत आ�ण क�याणासाठ� क� � �कंवा रा�य सरकारने �थापन केले�या इतर कोण�याह�
�नधीम�ये योगदान;

3) काय�या�या अनसुचूी VII अतंग�त कोण�याह� �व�न�द��ट �े�ात ��याकलाप कर�यासाठ� �थापन केले�या
न�दणीकृत ��ट, सोसाय�या आ�ण कलम 8 कंप�यांचे योगदान;



4) क� � सरकार �कंवा रा�य सरकार �कंवा क� � सरकार �कंवा रा�य सरकार�या कोण�याह� एज�सी �कंवा
साव�ज�नक �े�ातील उप�मां�वारे अनदुा�नत इन�यबेूटरसाठ� योगदान; आ�ण

5) साव�ज�नक अनदुा�नत �व�यापीठे, भारतीय त�ं�ान स�ंथा (IIT), रा���य �योगशाळा आ�ण �वाय�
स�ंथांम�ये योगदान (भारतीय कृषी सशंोधन प�रषद (ICAR), भारतीय व�ैयक�य सशंोधन प�रषद
(ICMR), व�ैा�नक आ�ण औ�यो�गक सशंोधन प�रषद (CSIR), अणऊुजा� �वभाग (DAE), सरं�ण
सशंोधन आ�ण �वकास स�ंथा (DRDO) यां�या सयं�ुत �व�यमाने �थापन , �व�ान आ�ण त�ं�ान �वभाग
(DST), इले��ॉ�न�स आ�ण मा�हती त�ं�ान म�ंालय) शा�वत �वकास उ��द�टे (SDGs) ला �ो�साहन
दे�या�या उ�देशाने �व�ान, त�ं�ान, अ�भयां��क� आ�ण औषधांम�ये सशंोधन कर�यात गुतंलेले

I. �ामीण �वकास �क�प:
सलुभता, घरे, �प�याचे पाणी, �व�छता, आरो�यसेवा, �श�ण, वीज, उपजी�वका आ�ण इतर मलूभतू गरजा
सधुार�यासाठ� योगदान देऊन �ामीण भागाचे बळकट�करण, �यामळेु शा�वत गावे �नमा�ण होतात.

J. झोपडप�ट� �े� �वकास:
1) सलुभता, घरे, �प�याचे पाणी सधुा�न झोपडप�ट� �े� �वक�सत कर�यावर भर �या.
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�व�छता, श�ती आ�ण उपजी�वका; आ�ण
2) झोपडप�ट�तील मलुांना मोफत �श�ण देणे.

K. आप�ी �यव�थापन:
देशभरातील बा�धत भागात मदत, पनुव�सन आ�ण पनुबा�धणी उप�मांसह आप�ी �यव�थापन.

वर�ल ��याकलापांची याद� �प�ट�करणा�मक आहे आ�ण सपंणू� नाह�. सीएसआर स�मती वर�ल सचूीम�ये न
येणा�या सीएसआर उप�मांचा �वचार क� शकत,े या अट��या अधीन राहून असे उप�म काय�या�या अनसुचूी VII
म�ये नमदू केले�या �वषयांशी सबं�ंधत आहेत.
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