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बोर्ड विविधतवेर धोरण
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परिचय:

सेबी (लिस्टिग ऑब्लिगेशन्स अडँ डिस्क्लोजर रिक्वायरमेंट्स) रेग्यलेुशन, 2015 च्या रेग्यलेुशन 19
नसुार आणि या विनियमाच्या भाग डी, शडे्यलू II च्या अतंर्गत, बोर्ड डायव्हर्सिटी पॉलिसी तयार करणे
आवश्यक आहे आणि बोर्डाच्या नामनिर्देशन आणि पारिश्रमिक समितीने त्याला रीतसर मान्यता दिली
पाहिजे. सचंालक (NRC).

हे धोरण कंपनीच्या सचंालक मडंळाने 6 जनू, 2018 रोजी स्वीकारले आहे आणि स्टॉक एक्सचेंज/एस वर
कंपनीच्या इक्विटी शअेर्सच्या सचूीच्या तारखेपासनू लागू होईल.

उद्देश

बोर्ड डायव्हर्सिटी पॉलिसी ('पॉलिसी') इंडियामार्ट इंटरमेश लिमिटेड ('बोर्ड') च्या सचंालक मडंळावर
विविधतचेा दृष्टिकोन निश्चित करत.े

धोरण विधान

1. कंपनी रचनेतील विविधतसेह सचंालक मडंळाचा स्पर्धात्मक फायदा ओळखत.े

2. NRC आणि मडंळ, वय, वशं, जात, धर्म, अपगंत्व, लिगं किवा ववैाहिक स्थिती विचारात न घेता
सचंालक म्हणनू नियकु्तीसाठी व्यक्ती(त्यांच्या) उमेदवारीचा विचार करेल; आणि शवेटी बोर्डावर
नियकु्तीसाठी उमेदवाराची निवड करा, शकै्षणिक पात्रता(चे), कार्यात्मक कौशल्य/स्पेशलायझशेन,
कौशल्य-सचं आणि उद्योग अनभुवाच्या आधारे योग्यता.

3. मडंळ आपल्या मडंळावर सचंालक म्हणनू किमान एका महिलेची नियकु्ती सनुिश्चित करेल.

धोरणाचे पनुरावलोकन

समिती वेळोवेळी धोरणाचे पनुरावलोकन करू शकत,े ज्यामध्ये धोरणाच्या परिणामकारकतचेे मलू्यांकन
समाविष्ट असेल. समिती आवश्यक असलेल्या कोणत्याही पनुरावतृ्तींवर चर्चा करेल आणि अशा
कोणत्याही सधुारणांची शिफारस मडंळाकडे विचार आणि मजंरुीसाठी करेल.

धोरणाचा खलुासा

हे धोरण कंपनीच्या वेबसाइटवर पोस्ट केले जाईल. SEBI (लिस्टिग ऑब्लिगेशन्स अडँ डिस्क्लोजर
रिक्वायरमेंट्स) रेग्यलेुशन, 2015 आणि कंपनी कायदा 2013 च्या आवश्यकतनेसुार पॉलिसीबद्दल
आवश्यक खलुासा देखील केला जाईल.


