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27ઓ�ટોબર, 2023ના રોજ કંપનીના બોડ� ઓફ �ડર��ટસ� �ારા મ�ૂંર કરવામાંઆવી હતી

1. પ�રચય

IndiaMART InterMESH Limited ("કંપની") એ ભારત�ું સૌથી મો�ંુ ઓનલાઈન B2B માક�ટ�લસે છે, � ખર�દદારોને

સ�લાયસ� સાથે જોડ� છે. 1999 માં �થપાયલે, કંપની�ું િમશન '�યવસાય કરવા�ું સરળ બનાવવા�ુ'ં છે. નિૈતક �યવસાયના

આચરણ��યેની અમાર� �િતબ�તાના ભાગ�પે અને લા�ુ કાયદાઓઅને િનયમોના પાલનમા,ંઆલાચં-��ત િવરોધી નીિત

("નીિત") કંપનીમાં લાચં અને ��ટાચારને રોકવા માટ� �થાિપત કરવામાંઆવી છે.આનીિત તમામ કમ�ચાર�ઓ,અિધકાર�ઓ,

િનદ�શકો, એજ�ટો, ઠ�ક�દારો, સલાહકારો અને કંપની વતી કાય� કરતી અ�ય �ય��તઓઅથવા સ�ંથાઓને લા�ુ પડ� છે (સા��ૂહક

ર�તે "કંપનીના �િતિનિધઓ"તર�ક� ઓળખાય છે).

2. નીિત િનવદેન

કંપની તેનો �યવસાય િન�પ�, �મા�ણકતાથી, નૈિતક ર�તે ચલાવવા માટ� �િતબ� છે અને કોઈપણ �વ�પમાં લાચં ક�

��ટાચારની િવ�ુ� છે.લાચં ગેરકા�નૂી છે, િવ�ાસને નબળ� પાડ� છે અને કંપનીની �િત�ઠાને �કુસાન પહ�ચાડ� છે.

3. �યા�યાઓ

i. લાચં/લાચં : લાચં એ અ�મા�ણક, ગેરકાયદ�સર અને અયો�ય અથવા િવ�ાસનો ભગં હોય તવેા �ૃ�યના બદલામાં

કોઈ ��ૂયવાન વ��નુી ઓફર કરવી, વચન આપવી, �વીકારવી અથવા માગંવી, � �ા�તકતા�ને તમેની ફરજના

અમલમાં �ભાિવત કરવા માટ� રચાયલે છે અને અયો�ય �યવસાય લાભ મેળવવા માટ�, �મા�ણકતા અને

અખ�ંડતતાના �વી�ૃત ધોરણો િવ�ુ� કાય� કરવા માટ� તમેને ��ેરત કરવા. લાચંમાં મોટાભાગે �કૂવણીઓ (અથવા

�કૂવણીના વચનો) સામલે હોય છે પરં� ુ તેમાં ભ�ય/અયો�ય ભટેો અનેઆિત�યઅથવા અ�ય ન�ધપા� તરફ�ણનો

પણ સમાવશે થાય છે. લાચંમાં ��ય� અને પરો� ર�તે મ�ય�થી �ારા આપવામાં આવતા લાભોનો સમાવશે થાય

છે.

ii. ��ટાચાર :��ટાચાર એ ��ય� ર�તે અથવા ખાનગી લાભ માટ� ઓ�ફસઅથવા સ�ાનો �ુ�ુપયોગ �ચૂવે છે

�યવસાય મળેવવા અથવા �ળવી રાખવા અથવા અયો�ય �યવસાય લાભ મળેવવા માટ� કોઈપણ �ય��ત �ની

સાથે �યવહાર કર� રહ� હોય તનેે પરો� ર�તે કોઈ પણ ��ૂયની ઓફર અથવા વચન આપ�ુ.ં આમાં અયો�ય

�યવસાય લાભ આપવાની શરત તર�ક�, કોઈપણ �ય��ત પાસથેી કોઈપણ ��ૂયની માગંણી કરવી અથવા �વીકારવી

શામેલ છે.

iii. �િુવધા �કુવણીઓ: �િુવધા �કુવણી એ સરકાર� અિધકાર� �ારા િનયિમત સરકાર� કાય�વાહ�ને �રુ��ત અથવા

ઝડપી બનાવવા માટ� કરવામાં આવતી �બનસ�ાવાર �કૂવણી છે. આમાં િનયિમત, �બન-િવવકેાધીન સરકાર�

પગલા,ં �મ ક� �બઝનસે પરિમટ અથવા લાઇસ�સ, ક�ટ�સ ઇ�વૉઇસ અથવા િવઝા �રુ��ત કરવા અથવા પોલીસ



�રુ�ા �વી સેવાઓ �રૂ� પાડવાના હ��સુર સરકાર� અિધકાર�ઓને ��ય� ક� આડકતર� ર�તે કરવામાં આવલેી

નાની �કુવણીઓનો સમાવશે થાય છે.

iv. સરકાર: કોઈપણ રા���ય, રા�ય અથવા �થાિનક સરકારની કોઈપણ એજ�સી, ઇ���મ�ેટ�લટ�,પટેાિવભાગઅથવા

અ�ય સ�ંથા.

v. �કકબ�ેસ: �કકબ�ેસએ �યવસાયની તરફ�ણ/લાભના બદલામાં કરવામાંઆવતી �કૂવણી છે.

vi. ભટે: �ગ��સનો અથ� છે ન�ધપા� ��ૂયની કોઈપણ આઇટમ, � કારોબાર ધરાવતા પ�ને આપવામાં આવ/ે�ા�ત

કરવામાંઆવે

સ�ંથા સાથે �યવહાર.

4. �િતબિંધતઆચરણ

4.1. લાચં

કંપનીના �િતિનિધઓને કોઈપણ �યવસાયઅથવા સરકારના િનણ�યને �ભાિવત કરવાના ઉ�ે�ય સાથે અથવા અયો�ય લાભ

મળેવવાના ઉ�ે�ય સાથ,ે કોઈપણ �ય��ત અથવા એ��ટટ�ન,ે ��ય� ક� પરો� ર�ત,ે કોઈપણ ��ૂયવાન વ�� ુઓફર કરવા,

આપવા, �ા�ત કરવા અથવા માગંવા પર સખત �િતબધં છે. આમાં રોકડ, ભટેો, મનોરંજન, તરફ�ણ અથવા વળતરના અ�ય

કોઈપણ�કારનો સમાવશે થાય છે,પરં� ુતનેા �ધુી મયા��દત નથી.

4.2. �િુવધા �કુવણીઓ

�િુવધા �કુવણીઓ, �ને "�ીસ પમે�ેટ" તર�ક� પણ ઓળખવામાં આવે છે, તે િનયિમત ��યાઓને ઝડપી બનાવવા માટ�

કરવામાંઆવતી નાની �કુવણીઓ છે � સરકાર� અિધકાર�ઓપહ�લાથી જ કરવા માટ� બધંાયલેા છે.આપણ�િતબિંધત છે.

4.3. �કકબ�ેસ

કંપનીના �િતિનિધઓએ �યવસાય, કરારો અથવા અ��ુળૂ સારવારના બદલામાં �કકબકે અથવા કોઈપણ �કારની અયો�ય

�કૂવણી �વીકારવી અથવા �દાન કરવી જોઈએનહ�.

4.4. ભટે

IndiaMART પાયાના �તર�થી �યાયી અને પારદશ�ક આચરણમાં માને છે. વાજબી �યાપાર �યવહાર �િુનિ�ત કરવાના

�યાસ�પે, કંપની કમ�ચાર�ઓને કોઈપણ �હ�સદેારો સાથે ન�વી ભટેની આપ-લે કરવા સ�મ બનાવે છે. ભટે�ું કારણ અને

��ૃિત �વા પ�રબળો,�ું તે યો�ય �કાર અને ��ૂયની છે અને યો�ય સમયેઆપવામાંઆવે છે તે �યાનમાં લ�ે ુંઆવ�યક છે.



5. શકંા�પદ ઉ�લઘંનોની �ણ કરવી

જો કોઈ કંપનીના �િતિનિધને આ નીિતના સભંિવત ઉ�લઘંનની શકંા હોય અથવા તનેી �ણ થાય, તો તણેે તા�કા�લક ��ુય

કાય�કાર� અિધકાર� અથવા તમેના સબંિંધત �બઝનસે હ�ડ/�રજનલ �બઝનસે હ�ડ/ફં�શનલ હ�ડને અથવા 'ફ�રયાદ �રપો�ટ�ગ'

િમક�િનઝમ હ�ઠળ 'ફ�રયાદ �રપો�ટ�ગ' િમક�િનઝમ �ારા �ણ કરવી જોઈએ. િવ�જલ િમક�િનઝમ �હ�સલ �લોઅર પો�લસી'.

ફ�રયાદકતા� https://investor.indiamart.com/CorporateGovernance.aspx પર ઉપલ�ધ ઉ�ત નીિતમાં િનધા��રત

���યાનો સદંભ� લઈ શક� છે.

6. પાલન ���યાઓ

6.1. કારણે ખતં

એજ�ટો, સલાહકારો અને �યવસાિયક ભાગીદારો સ�હત �તૃીય પ�ો સાથે જોડાતા પહ�લા, કંપની ઉ�ત સબંધં સાથે સકંળાયલે

લાચં અને ��ટાચારના જોખમ�ું��ૂયાકંન કરવા માટ� યો�ય ખતં કરશ.ે

6.2. ભટે અનેઆિત�ય

કંપનીના �િતિનિધઓએ સમયાતંર� ભટેો, મનોરંજન અને આિત�ય આપવા અને �ા�ત કરવા �ગે કંપનીની નીિતઓ�ું

પાલન કર�ું આવ�યક છે. આવી બધી ��યા�િત��યાઓ વાજબી, પારદશ�ક અને કાયદ�સરના �યવસાય હ��ઓુ માટ�

બનાવાયલે હોવી જોઈએ.

6.3. ર�કોડ� ક�પ�ગ

તમામ �યવહારોના ચો�સ અને પારદશ�ક ર�કોડ� કંપની �ારા �ળવવા આવ�યક છે, �માં તમામ નાણાક�ય �યવહારો અને

�કૂવણીઓના ર�કો�્�સનો સમાવશે થાય છે. કોઈપણ અયો�ય �કૂવણીને �પાવવા અથવા �તર આપવા માટ� કોઈપણ "ઓફ

ધ ર�કોડ�"�કૂવણીઓઅને કપટ�ણૂ� �હસાબઅથવા ��ુતકો અને ર�કો�્�સની ખોટ�કરણ �િતબિંધત છે.

6.4. તાલીમઅને��િૃત

કંપની આ નીિત હ�ઠળ તમેની જવાબદાર�ઓ અને જવાબદાર�ઓથી વાક�ફ છે તનેી ખાતર� કરવા માટ� તમામ સબંિંધત

કમ�ચાર�ઓમાટ� સમય સમયપર તાલીમ,શ�ૈ�ણક મઇેલર વગેર� સ�હતની��િૃત પહ�લ હાથ ધરશ.ે

7. મ�રઅને એ��વ�ઝશન

એક કંપની ક� � મ�રઅથવા એ��વ�ઝશન પહ�લાં લ�ય કંપનીની લાચં-��ત િવરોધી ���યાઓ�ુંપાલન કરવા માટ� પયા��ત

યો�ય ખતં ન કર� તનેે કા�નૂી અને �યવસાિયક જોખમો બનેંનો સામનો કરવો પડ� શક� છે.અમાર� કંપની કોઈપણ �યવસાયની

�િત�ઠા અને અખ�ંડતતા પર યો�ય અને વાજબી ખતં કરશે �માં તે મ�ર અથવા એ��વ�ઝશન કર� છે. આવી યો�ય ખતં

�તૃીય પ� �યાવસાિયકો �ારા હાથ ધરવામાંઆવશ.ે

https://investor.indiamart.com/CorporateGovernance.aspx


8. �હતોના સઘંષ�

�હતના કોઈપણ સઘંષ�, ભલે તે સમ�ય અથવા સભંિવત હોય, કંપનીના અ�પુાલન અિધકાર� અથવા અ�ય વ�ર�ઠ

�યવ�થાપન કમ�ચાર�ઓને �ણ કરવામાં આવ,ે તે બદલામાં યો�ય સ�મ અિધકાર�ને �ણ કરવી જોઈએ અનેઆવા જ�ર�

સ�ાવાળા �ારા �દાન કરવામાંઆવલે માગ�દશ�ન �જુબ કાય�વાહ� કરવી જોઈએ.

9. ઉ�લઘંનનાં પ�રણામો

આ નીિતના ઉ�લઘંનને કારણે િશ�તભગંની કાય�વાહ� થઈ શક� છે, �માં રોજગાર સમા��ત �ધુી અને તે સ�હત,અને નાગ�રક

અથવા ફોજદાર� દંડ પણ થઈ શક� છે. કંપની લાચં અને ��ટાચારની તપાસ અને કાય�વાહ�માં કાયદા અમલીકરણ

અિધકાર�ઓને સ�ંણૂ� સહકારઆપશ.ે

10. સમી�ા/�ધુારો

આ નીિતની બોડ� ઓફ �ડર��ટસ� �ારા સમય સમય પર સમી�ા કરવામાં આવશે અને તે લા�ુ કાયદા અને િનયમોનેઆધીન

રહ�શ.ેઆસબંધંમાં ર���લુશે�સમાં કોઈપણઅ�ગુામી �ધુારો/�ધુારોઆનીિત પરઆપમળેે લા�ુ થશ.ે

11. િન�કષ�

કંપની તેની તમામ �યવસાિયક ��િૃ�ઓમાં અખ�ંડતતા અને નીિતશા�ના ઉ�ચતમધોરણોને �ળવી રાખવા માટ� સમિપ�ત

છે. આ લાચં-��ત િવરોધી નીિત લાચં અને ��ટાચાર સામે લડવાની અમાર� �િતબ�તાને �િત�બ��બત કર� છે અને અમાર�

સતત સફળતા માટ� પાયા તર�ક� કામ કર� છે.


